
NUESTRA POLÍTICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRADO

En Impala estamos comprometidos con la Calidad del

servicio, la realización de negocios en los que se

proteja el medio ambiente y se promueva la

Seguridad Física, la Seguridad Industrial y la Salud

de nuestros empleados, quienes participan en

nuestras operaciones, las comunidades en las que

trabajamos. Actuamos con integridad y

transparencia, de manera constructiva con nuestros

grupos de interés, cumpliendo la legislación y

regulación nacional.

Nuestros compromisos mediante esta Política son:

Operar y mantener un lugar de trabajo seguro y

saludable y promover el bienestar de nuestros

empleados, contratistas, proveedores, visitantes y

comunidades locales, mediante la identificación de

los peligros, evaluación y valoración de los riesgos y

establecimiento de los controles en nuestras

operaciones.

Promover la protección y preservación del medio

ambiente y minimizar el impacto de nuestras

actividades en el entorno en el que operamos.

Respetar los derechos de los individuos, las

comunidades y demás grupos de interés, y contribuir

al desarrollo social y económico en las localidades

donde operamos.

Mejorar continuamente nuestro desempeño,

cumplir con las leyes y reglamentos aplicables en

Calidad, Seguridad Física y HSE, los estándares

globales corporativos, las normas de buenas

prácticas empresariales y los compromisos

voluntarios en HSE, Calidad y Seguridad Física.

Proporcionar a nuestros grupos de interés

información clara, objetiva y precisa sobre nuestro

desempeño en Seguridad Física, Calidad y HSE, con

base en objetivos y metas anuales definidos en

nuestro plan estratégico.

Promover los principios de Calidad, HSE y

Seguridad Física a través de nuestra cadena de

suministro cuando sea aplicable.

Asegurar el compromiso de la empresa hacia la

implementación del SG-SST, la gestión de los

riesgos laborales, la responsabilidad con el medio

ambiente, bajo estrategias de calidad en todas

nuestras operaciones.

Demostrar a nuestros grupos de interés internos y

externos el compromiso con los más altos niveles de

integridad en los negocios y el desempeño en Calidad

y HSE.

Promover un servicio con calidad que satisfaga a

nuestros clientes.

Trabajar en la prevención de actividades ilícitas

mediante un sistema eficaz de gestión en seguridad

para controlar las operaciones.
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